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Prot. n.?)LD 5% -C/14 Montalbano Jonico, 25/05/2015

Al D.S.G.A.-SEDE
Agli ATTI-SEDE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PREMESSO

CHE [I’Istituto d’Istruzione Superiore “Pitagora”, ha programmato, nell’ambito del Piano di Lavoro del
Personale ATA, anche a seguito di sentenze emesse dal giudice del lavoro relative alle Ricostruzione
di Carriera effettuate precedentemente dagli USP e non gestibili ordinariamente tramite la
piattaforma ministeriale SIDJ, la realizzazione del Corso di Formazione e Aggiornamento. Gestione
giuridica ed economica del personale docente ed ATA (Ricostruzione di carriera );

CHE il suddetto corso prevede n. 20 ore di lezione frontale, articolate in n. 6 incontri;

CHE per la realizzazione di tale corso e per I’attivita di docente/relatore, si rendono necessarie specifiche
competenze in materia di adempimenti e normativa relative agli argomenti sopra citati;

CHE la “ scuola” ha verificato di non poter rinvenire tali competenze presso il personale scolastico;

CHE il Consiglio d’Istituto, con delibera n. 2 del 30/10/2014, ha adottato il Piano dell’Offerta Formativa
per I’anno scolastico 2014/2015;

CHE con nota prot. 3249 C/14 del 06/05/2015 & stato pubblicato regolare bando per l'individuazione di
un esperto esterno all'Istituzione Scolastica per corsi di aggiornamento del personale ATA;

CHE in data 16 maggio 2015, termine di presentazione delle domande, risulta pervenuta una sola domanda
da parte della sig.ra Maria Rosaria Di Muro, acquisita agli atti della scuola in data 12/05/2015, prot.
n° 3492 C/12;

VISTO il curriculum vitae della Sig.ra Maria Rosaria Di Muro, dal quale si evincono le professionalita
adeguate per la realizzazione del corso di formazione;

CHE il Consiglio di Istituto con delibera n. 28 del 22/01/2015 ha approvato il Programma Annuale per
I’esercizio finanziario 2015;

VISTO il Programma Annuale 2015 nel quale & presente il progetto “P 26 — Formazione e aggiornamento”
in cui sono allocate risorse specifiche per la formazione del personale;

DETERMINA

di incaricare la Sig.ra Maria Rosaria Di Muro docente per la realizzazione del Corso di Formazione e
Aggiornamento: Gestione giuridica ed economica del personale docente ed ATA (Ricostruzione di carriera )
che si terra presso la sede dell’.S.LS. “Pitagora” di Montalbano Jonico, secondo il programma che sara
concordato con il D.S.G.A., per complessive 20 ore.

11 D.S.G.A. dovra predisporre il contratto di prestazione e tutti gli adempimenti propedeutici alla gestione del
corso di formazione sopra citato.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria AMORIGI




